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HauioHanbHuit TexHiYHMI yHiBepcuTeT YKpaiHu
«KUIBCbKUU NONITEXHIMHUWU IHCTUTYT
ImeHi ITOPA CIKOPCbKOIO»

Kadenpa aHrnincokoi
MOBM ryMmaHiTapHoro
cnpsamyBaHHsA Ne3

lNMpakTMyHUM Kypc iHO3eMHOI MOBU ANs AiNoBoI KOMYHiKauil (aHrnincbka)
Po6o4a nporpama HaB4anbHoI gucuunniim (Cunabyc)

PiBeHb BULLOI OCBiTU

PekBi3uTn HaBYanbLHOI AUCcUUNNiHU
dpyaul (MacicmepcbKuli)

lany3b 3HaHb

12 IHdopmaLinHi TeXHoNOrii

CneuianbHicTb

122 KoMmm'toTepHi HayKu
163 biomegunyHa iHxXeHepiqa

OcBiTHsA nporpama

Komn'toTepHi TexHonorii B 6ionorii Ta MeguunHi

CraTtyc agucumnsiHu

HopmaTtueHa

Popma HaBYaHHS

OYHa (OeHHa)

Pik nigrotoBKM,
cemecTp

1 kypc (1, 2 cemecTp)

O6car aucumnniHm

3 kpeantn (ECTS). 3aranbHuin obear aucumnnidm 90 rog,.:
NPaKTUYHI 3aHATTS — 72 rof., caMocTinHa poboTta — 18 rog.

CemecTpoBumn
KOHTpOnb/
KOHTPOJbHI 3axoaum

MKP (1 cemecTp), 3anik (2 cemecTp)

Pos3knap 3aHATbL

1 3aHATTS Ha TWXKAEHb 3rigHo 3 po3knagom http://rozklad.kpi.ua/

MoBa BuknagaHHsA

aHrnincbka

IHcbopmauis npo
KepiBHUKa Kypcy /
BUKNagaJis

Buknapadvi kadpegpu:

KAMIC Ne 3 - http://kamgs3.kpi.ua/

BianosiganbHa: cT. BUKNaaay KomnaHeub Hatania MuxannisHa
KoHTakTHUI TenedoH: 050 836 77 51

EnektpoHHa nowTa: kompanets.nataliia@Ill.kpi.ua

Po3mileHHA Kypcy

Kypc poamiweHunii Ha nnatdopmi Sikorsky:
Ta Ha canTi kadbeagpn http://kamgs3.kpi.ua/

Mporpama HaB4YanNbHOI AUCLMUNIIIHN

1. Onuc HaB4YanbHOI AUCLMNIIiHK, TT MeTa, NnpeaAMeT BUBYEHHSA Ta pe3yfbTaTu

HaB4YaHHA

OucumnniHa «lMpakTuyHWiA Kypc iHO3eMHOI MOBWM ANSA AiNOBOI KOMYHIKaUil (aHrnincobka)»
Ao aucumnniH 6a30BOT MIArOTOBKM CTYAEHTIB-MaricTpiB i nepegbadae onaHyBaHHS MOBHUX
3HaHb Ta MOBJIEHHEBUX BMiHb Ha PpiBHi, HeobXxigHOMY Onsi e(EeKTMBHOro CifikyBaHHS B
npodpecinHomy cepepoBuuli. [lMporpama aucumnniHn po3pobneHa 3rigHO 3 KOMIMIEKCHUM
nigxogom 00 NpegMeTHOI CUCTEMM HaBYyaHHS | nepegbadae  iHTerpaudilo  CcycninbHMX,
NPUPOLHUYMX, TEXHIYHMX Ta iHWKUX 3HAHb | 3aCTOCYBaHHS X KOMMIIEKCHO Mig Yac BUPILUEHHS
npogecinHnx 3aBgaHb.

Meta Kypcy — HaByanbHOI AucumMnniHM nepefbayvae popmMyBaHHS B CTYAEHTIB
NPOdECIiNHO-OPIEHTOBAHUX  IHLLOMOBHUX MOBJIEHHEBMX KOMMETEHTHOCTEM B ayAitoBaHHI,
FOBOPIHHI, YATaHHI, NUCbMi Ta nNepeknagi Ha NpocyHyTomy piBHi (B2+), po3BuTOK NpodecifiHO-
OpIEHTOBAHOI  NIHMBOCOUIOKYbTYPHOT KOMMNETEHTHOCTI, HaBYanbHO-CTpaTEriyHoOT  Ta
nparMaTu4HOI KOMMNETEHTHOCTEMN.

30Kpema, nicnsi 3aCBOEHHS HayarnbHOI AUCUMMNIHK CTYAEHTU 340aTHI NPOAEMOHCTpYyBaTH
Taki pe3ynbTaT¥ HaBYaHHS:


http://rozklad.kpi.ua/
http://kamts1.kpi.ua/
http://kamts1.kpi.ua/

pO3yMiTM OCHOBHI idei Ta po3nisHaBaTu BignoBigHy iHopmauito nig yac obroBopeHb, gebaris,
gonosigen, 6ecin, Nekuin, Wo 3a TEMOI NOB'A3aHi 3 HaBYaHHAM Ta cneLlianbHICTHO;

YiTKO BWCIIOBMOBATU | apryMeHTyBaTu BNacHi Nornsam Ta OYMKUM CTOCOBHO akTyallbHUX TEM B
npodecinHomMy cepenoBuLLi (Ha cemiHapax, KOHepeHUiax, 3ycTpivax);

BUCTYNat 3 NiAroTOBMAEHUMU iHAMBIOYyaNbHUMU Npe3eHTauigsMM WoO0 LWMPOKOro Kora Tem
NpodeCinHOro CNPsIMyBaHHS;

PO3YMIiTM aBTEHTUYHI TEKCTWU, MNOB'A3aHi 3 HaBYaHHSAM Ta cChneuianbHICTo, 3 MigpPYYHUKIB,
nonynapHUX Ta cneianiaoBaHnx XXypHarnis Ta IHTepHeT opxepern,

nnucatn pedepaTt Ha OCHOBI aBTEHTUYHOI TEXHIYHOT NiTepaTypu 3a oaxom;

rotyBatv¥ Ta nNpoAdyKyBaTW LiNoBy Ta NPOMeECiHy KOpecrnoHAeHUilo (NUCTU, 3BiTU, TEXHIYHY
OOKYMEHTaLit0, TEXHIYHI IHCTPYKLIT);

BMITU nepeknagatn ckrnagHi 3a O6yOoBOK pedeHHsl, BM3Ha4aTu Ta nepeknagatv HeobxigHe
3HayeHHs BaraTo3HavyHMX ChiB, a TAKOX 3HaTK cnevianbHi cnocobu nepeknagy Aeskux opm Ta
KOHCTPYKLIN, SIKi NOB'si3aHi 3 Nnepebya0BOK0 PEYEHHS;

PO3YMiTU OCOBNMBOCTI (PYHKLIIOHYBaHHA TEKCTIB PI3HUX BUAIB HAyKOBO-TEXHIYHOI NiTepaTypu:
TEeXHiYHa KHUra, MoHorpadid, CTaTTs 3 TEXHIYHOrO XXypHarny, TEXHIYHUIW OMUC, NATEHT, TEXHIYHUN
JOBIOHUK, KaTaror;

BMIiTW BMKOPUCTOBYBATW AOMOMDKHY NiTepaTypy, nepen yciMm, cneuiarnbHi CITOBHUKW | JOBIAHWKM,
nig Yac aHanidy iHWOMOBHOI iHpopMaLii 3a paxom Ta 34INCHEHHS nepeknagy

MMig yac BMBYeHHSA ancumnniHn 3gobyBadi HabyBaloTb 3aranbHUX KOMMNETEeHTHOCTEN:
® 37aTHICTb CMiSIKyBaTMUCS iIHO3EMHOK MOBOO
® 37aTHICTb CMifIKyBaTMUCA 3 NpeACcTaBHUKaAMM iHLWMX NPOdECInHUX rpyn Pi3HOro
PiBHSA (3 eKkcnepTamMu 3 iHWNX rany3en 3HaHb/BUAIB EKOHOMIYHOI AisNbHOCTI)

HabyTti komneteHTHOCTI popmyioTb y 3406yBadviB HacTyrnHi nporpamMHi pesynbTaTu
HaBYaHHA:

- 30incHioBaTM  iHOPMAUIMHUMA  Ta HAYKOBUW TMOLUYK 3 BUKOPUCTAHHAM HayKOBOI,

TEXHIYHOI Ta [OOBIAKOBOI niTepaTypn, 6a3 gaHuX i 3HaHb, HWKX Dxepen iHdopMauii;

KPUTMYHO OCMUCHIOBATM Ta IHTepnpeTyBaTM HasiIBHIi 3HAHHA Ta fdaHi, ¢opmyBaTu

HanNpaAMK AocnifXeHb | po3poboK 3 ypaxyBaHHAM BiTYM3HSHOIO 1M 3aKOPAOHHOMO 4OCBIAY

2. MpepekBi3anTn Ta NOCTPEKBI3UTU AUCLUUNNIHU (MicLe B CTPYKTYPHO-NOri4yHin cxeMmi

HaBYaHHA 3a BiANOBIAHOI OCBITHLOK NMPOrpamotlo)

MpepekBi3uTH: piBeHb BONOAIHHA iIHO3EMHOK MOBOK He Hux4e B2, skun € ctaHgaptom
Ans nigrotoBkn 6akanaepis, WO ONAHOBYETLCA B pe3yrbTaTi YCMLWHOr0 BUBYEHHS ANCLMMNIHN
«lMpakTnyHmm Kypc iHO3eMHOI MOBM MPOMPECIMHOrO CNpsIMyBaHHA» Ta NepeBipseTbCa Nig vac
CKragaHHsi eANHOro BCTYMHOrO icnuty («EBI»).

MocTpeKkBi3uTU: JOCATHEHHSA PIBHA BOMOAIHHA iHO3eMHOK MOBOK B2+, akun 3rigHo i3
3aranibHOEBPONENCHLKOK LLKANOK OUiHIOBaAHHS € HeobXxigHuM Ans edeKTUBHOro iHLOMOBHOMO
CMifIKyBaHHS iHXeHepiB y NpodeCcinHoOMYy cepefoBULL..

3. 3micT HaBYanbHOI AUCUUNAIHU

TemaTU4HMK NMaH OCBITHLOrO KOMMNOHEHTA
1 cemectp

Tema 1. Getting started in research

Tema 2. The scientific community

Tema 3. Finding a direction for your research

Tema 4. Designing an experiment

Tema 5. Describing an experiment

Tema 6. Writing up research 1: materials and methods

Tema 7. Analyzing states and processes, numbers / numerical values.




]Telvla 8. Writing up research 2: presenting data

2 cemecTp

Tema 9. Writing captions for figures. Describing visual data.

Tema 10. Writing up research 3: results and discussion

Tema 11. Drafting and composing the results and discussion sections
Tema 12. Writing up research 4: introduction and abstract

Tema 13. Manuscript. Contacting journals.

Tema 14. Presenting research at a conference

4. HaBuyanbHi maTepianu Ta pecypcu

basoBsa niTepaTtypa:

1. Tamzen Armer Cambridge English for Scientists. (2011). England: Cambridge-University Press.
2. lichenko, O. M. (2009). The language of science. Kuis: HaykoBa aymka.
3.1, W., & Williams, I. (2007). English for Science and Engineering: Heinle, CengagelLearning.
4. Ibbotson M. & Mark Ibbotson (2010). Cambridge English for Engineering. England: Cambridge
University Press.
5. 5. KosaneHko A. 1/ A. . KosaneHko (2002). 3araibHuiA KypC HayKOBO-TEXHIYHOrO nepeKknaay .

YKpaiHa: ®ipma «I[HKOC».

PoOnNPE

[donomixHa nitepatypa:

1. 1. Inbuenko O.M. / Onbra InbyeHKo (2009). The language of Science: Semantics, Pragmatics.
Translation. AHrniicbka moBa gns Hayku. CemaHTuKa. Mparmatuka. (MNigpyyHuk. Ana ctygexTis
BMLWMX HaBYa/ibHMX 3aKknagis i HaykosuiB , Trans.). YKkpaiHa: HBM “BugasHuurso “HayKkoBa
aymka” HAH Ykpainn”.
2. Real Resumes for Computer Jobs. (2007): C&A black.
3. Williams | / Ivor Williams (2007). English for science and Engineering.
4. 4. Brieger N / Nick Brieger, & Pohl, A. (2009). Technical English Vocabulary and Grammar .

Oxford: Summertown Publishing.

w N

OH-nanH pecypcu:
https://learnenglish.britishcouncil.org/en/english-emails
https://www.teachingenglish.org.uk/resources/adults/english-business
https://learnenglish.britishcouncil.org/business-english
https://www.bbc.co.uk/learningenglish/

HaBYanbHWW KOHTEHT
5. MeToauka onaHyBaHHS HaBYaribHOI ANCLUMNSIIHM (OCBITHLOrO KOMMOHEHTA)

3aranbHUN MeTOOVYHUIM NiaXig 00 BUKMadaHHS HaBvaribHOI gucumnsiHn «MpakTUyYHum
KYypC iHO3eMHOI MOBW A58 AiNOBOT KOMYHiKaLiT» BU3HAYAETLCA AK KOMYHIKATUBHO-KOTHITUBHUIA Ta
NPodeCinHO OPIEHTOBAHUI, 3rigHO 3 SIKUM Y LIEHTPI OCBITHLOrO NPoLEeCy 3HaXOAUTLCH CTYOEHT —
cy0B’ekT HaBYaHHSA i ManbyTHIN dhaxiBeupb.

OCHOBHOIO METOAMKOK BUKIA4aHHA € KOMyHikaTMBHa MeToguka, sika nepeanbavae
HaBYaHHA IHO3eMHOI MOBM SIK BMiHHIO i 3acoby cnifnkyBaHHS B NpodeciiHoMy cepefoBuLli 3
BUKOPUCTaAHHSM aBTEHTUYHUX NPOGECIMHO OPIEHTOBaAHMUX MaTepiarniB.

PoboTa Ha npakTUYHMX 3aHATTAX crnpsiMoBaHa Ha 3406yTTA 3HaHb, PO3BUTOK Ta
BOOCKOHANEeHHs HaBW4YOK i YMiHb CRifIKyBaHHS B iHLWOMOBHOMY MNpOodeCinHOMY cepenoBuLLi,
ePeKkTMBHe ornpauloBaHHA aBTEHTUYHUX MPOMECINHO-OPIEHTOBAHNX [IXKepesi, PO3BUTOK i
BAOCKOHAaNeHHA HaBUYOK i YMiHb iHLLOMOBHOI MPOMeCIiMHOT NMCbMOBOI KOMYHIKaUji.


https://learnenglish.britishcouncil.org/en/english-emails
https://www.teachingenglish.org.uk/resources/adults/english-business
https://learnenglish.britishcouncil.org/business-english
https://www.bbc.co.uk/learningenglish/

Ne

AyAunTOpHi

n3 Uistifz rogavHu
1 cemecTp

1 |Tema1. 2
O3HanoMMeHHS 3 Kypcom.
[MpakTnyHe 3aBAaHHSA: NPOXOMXKEHHSA BXiAHOIO TECTYBAHHS.

2 |Tema 2. Getting started in research. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 32 TEMOK 3aHATTS.

3 |Tema 3. Planning a career in science. Applying for research funding 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMO 3aHATTS.

4 |[NoBTOpeHHS BUBYEHOro matepiany. [NoTo4yHe TecTyBaHHS. 2

5 |Tema 4. Writing up a résumé or CV. Preparing for an interview. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

6 |Tema 5. The scientific community. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHSA: MOBTOPEHHSA BMBYEHOIro MaTtepiany.

7 |Tema 6. Critical review. 2
lMpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

8 |Tema 7. Finding a direction for your research. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

9 |Tema 8. Taking part in a meeting. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

10 |Tema 9. Designing an experiment. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMO 3aHATTS.

11 |Tema 10. Approaches to data collection. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

12 |Tema 11. Making predictions of experimental results 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOKO 3aHATTS.

13 |Tema 12. Describing an experiment. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOKO 3aHATTS.

14 |Tema 13. Problems with an experiment. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHSA BNpaB 3a TEMOKO 3aHATTS.

15 |Buctynu 3 npeseHTauismm Ha npodecinHi Temun. OBroBopeHHa Ta 2
B32€EMOOLIHIOBAHHA BUCTYNIB.

16 [[NoBTOpeHHS BMBYeHOro martepiany. lNigrotoBka 4o MogysibHOI 2
KOHTPOJSIbHOT pOBOTMW.

17 2
MopaynbHa KOHTporibHa poboTta

18 |AHani3 pesynbTaTiB MOAYNbHOI KOHTPOMbLHOI poboTu. igBeaeHHs 2
nigcyMKiB CEMECTPY.

2 cemecTp

19 |Tema 14. Writing up research 1: materials and methods 2
[MpakTnyHe 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

20 |[Tema 15 . Analyzing states and processes, numbers / numerical 2
values.
[MpakTnyHe 3aBAaHHSA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

21 |Tema 16. Procedures in the materials and method section. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 3a TEMOK 3aHATTS.

22 |[NoBTOpeHHA BMBYEHOro MmaTepiany. [oToyHe TecTyBaHHS. 2

23 |Tema 17. Writing up research 2: presenting data. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 3@ TEMOK 3aHATTS.

24 |Tema 18. Writing captions for figures. Describing visual data. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BMpaB 3@ TEMOK 3aHATTS.

25 |Tema 19. Writing up research 3: results and discussion. 2




MpakTuyHe 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMO 3aHATTS.
26 |Tema 20. Drafting and composing the results and discussion sections 2
lMpakTu4He 3aBOAHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOIO 3aHATTS.
27 |Tema 21. Writing up research 4: introduction and abstract. 2
[MpakTn4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMO 3aHATTS.
28 |Tema 22. Manuscript. Contacting journals. 2
lMpakTu4He 3aBOAHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTS.
29 |Tema 23. Presenting research at a conference. 2
lMpakTu4He 3aBOAHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOKO 3aHATTS.
30 |Tema 24. Developing a research proposal. 2
[MpakTu4He 3aBOAHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.
31 |Tema 25. Conducting a literature review. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3@ TEMOK 3aHATTS.
32 |Tema 26. Managing research projects. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.
33 |Tema 27. Ethical considerations in research. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHSA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS.
34 [[NoBTOpeHHsA BUBYEHOro maTepiany. ligrotoBka 4O NigCyMKOBOro 2
TecTy.
35 |MMigcymkoBui TecTt 2
36 |3anik 2
BCbOIo 72

6. CamocTiHa poboTa cTyaAeHTa

CamocrTiiHa poboTa 3g06yBaya € OCHOBHMM 3acOO0OM 3aCBOEHHSI HaB4YallbHOMO
mMatepiany y BiNbHUIA Big HaBYaNbHUX 3aHATb Yac i BKNOYae: NigroTOBKY A0 NPaKTUYHUX 3aHATb,
ornpautoBaHHA o4aTKOBOro matepiany, NigroToBKy OO0 BUCTYMY 3 Npes3eHTauieto, MoLyJSbHOI
KOHTPOJSIbHOT poBOTK Ta 3aniky, BUKOHaHHS iHOUBIAYyanbHUX 3aBOaHb. |HAMBIQYanbHI 3aBAaHHA €
ogHieo i3 ¢opm opraHisauii CaMOCTIMHOIO HaB4YaHHSA, sika Ma€ Ha MeTi MNOrnMUGMEHHS,
y3aranbHEHHSA Ta 3aKpinfeHHa 3HaHb, YMiHb Ta HaBUYOK, AKi CTYAEHTU OOEpPXYyHTb B NPOLECI
dopmManbHOro HaB4vaHHA. [JO TunoBuX iHAMBIAYyanbHUX 3aBOaHb MOXYTb BiQHOCUTUCS:
BMKOHAHHA 3aBAaHb Ha nratdopmi Sikorsky, KOHKYPCHI TBOpYi poboTH, iIHTEpPaKTUBHI NnocTepu
Ta npeseHTauil, BipTyanbHi NOAOPOXIi, HANUCAHHSA ece, BUKOHAHHS B iHAUBIAYarbHOMY MOPSAKY
BMpaB Pi3HOro piBHS CKNagHOCTI TOLLO.

Po3noain roguH Mixk ayauTOpHOKO i CaMOCTiIMHOIO pOo60TOKO

KinbkicTb roguH
Ha3Bu 3amicToBHUX MoAayniB Bcboro Y Tomy ‘fucni
NpakTnuni | CPC

5 cemecTp
MpakTn4Hi 3aHATTH 41 34 7
MogaynbHa KOHTpOsbHa poboTa 4 2 2
Bcboro (1 cemecTp) 45 36 9

6 cemecTp
[MpakTnyHi 3aHATTS 35 32 3
MigcymkoBumn Tect 2 2 0
3anik 8 2 6
Bcboro (2 cemecTp) 45 36 9
BCbOIo 90 72 18




MoniTuka Ta KOHTPOSb
7. NMoniTuka HaB4YanbHOI AUCUUNIIHN (OCBITHLOrO KOMMNOHEHTA)

OcBITHIN KOMMOHEHT «[pakTUYHNIN KypC IHO3EMHOI MOBM OM1S OiNOBOI KOMYHiKaUil» Mae
BMKITIOYHO MPAKTUYHWIA XapakTep, TOMy Afis YCMilHOro HaBYaHHS HeobXigHO onpauboByBaTU
mMaTepianu Ona niarotoBkM A0 MPaKTUYHUX 3aHATb 3a Temamu, npautoBaTn 3 6asoBok Ta
004aTKOBOIO JliTepaTypoto.

Yci HeoOxigHi HaBYanbHi MaTepiany BuUKNagay po3Millye Ha B OHMaWH CcepeaoBuLLi
Sikosky, oocTyn 0o SIKOro OTPUMYHOTb CTYLAEHTU, AKi BUBYAOTb LIEW OCBITHIN KOMMOHEHT.

AKTyanbHy iHbopMaLito WoA0 opraHisdauil HaB4anbHOro npouecy 3 AUCUUniHA CTyAeHTH
OTPUMYIOTb Yepe3 noBigoMMeHHss B EnekTpoHHoMy kamnyci abo uyepe3 odiuiHWA KaHan
kacpeapn B MeceHmxepi Telegram. llig yac 3miwaHoi abo AOMCTaHUiINHOT hopMM HaBYaHHS
NPaKTUYHI 3aHATTS NPoXoadaTb Yy dpopmarti BigeokoHdepeHuin Ha nnatgopmi Zoom/Google
Meet/Microsoft Teams/Blue Button/Discord.

OuiHtoBaHHSA BigbOyBaeTbCA 3a CXEMOIK Y3rogKEHOI PENTUHIOBOI CUCTEMM OLLIHIOBaHHS.
OuikyBaHi pe3ynbTaTW HaBYaHHS, KOHTPOJSIbHI 3aX04M Ta TEPMIHU BUKOHAHHS OrofoLUYHTbLCSA
CTyZeHTaM Ha nepLIoMy 3aHATTI.

3aoxodyBanbHi 6ann  MOXyTb HagaBaTUCA 3a Y4yaCcTb Y HaAyKOBO-MPaKTUYHUX
KOH(pepeHuisix, oniMmniagax, B pa3i BWU3HAHHA pe3ynbTaTiB HaBYaHHA HaOyTUX LUASXOM
HedopManbHoOi Ta/abo iHbopmanbHOI OCBITU.

3aoxoyyBarnbHi 6anu 3a yyacTb y 3axofax pi3HUX PiBHIB MOXYTb cKkragaTtu He Ginblie

10% Big, 3aranbHOro penTuHry, To6To He Ginbwe 10 Ganis Ha pik.

Bupa 3axony/PiBeHb MixHapoaHuu | BceykpaiHCbKUM | YHIBEPCUTETCHLKUN
HaykoBa KOHMepeHLiss 3 BUCTYNoM 5 4 2,5-0,5
iHO3EMHOI MOBOIO
KOHKYpC TBOpYMX POOBIT 3 BUCTYNOM 5 4 2,5-0,5
iHO3EMHOI MOBOIO
oniMmniaga 3 iHO3eMHOT MOBMU 5 4 2,5-0,5

AkapgemiyHa oo6poyecHicTb
CtyaoeHTn noBuHHI gotpumysatuca Kogekcy decti KMl im. Iropsa Cikopcbkoro, npuHuunis
akagemMiyHoi Oo6poYecHOCTI Ta HOPM €TUYHOI MOBEAiHKN: BUSABMATM AUCLUMNIIIHOBAHICTD,
BMXOBaHICTb, 4OOPO3MNYNMBICTL, YECHICTb, BiANOBIgANBHICTb.
MoniTvka Ta NpuHUMNM akagemivyHoi gobpovecHoCTi BU3HadeHi y po3gini 3 «Kogekcy
yecTi HauioHanbHOro TexHidyHoro yHiBepcuteTy YKpaiHu «KUIBCbKM NONITEXHIYHUA IHCTUTYT
imeHi Iropst Cikopcbkoroy». [letanbHiwe: https://kpi.ua/code

Hopmu eTnyHOI noBeAiHKK
HopMun eTnYHOI NoBeaiHKM CTYOEHTIB i NpauiBHUKIB BU3HaYeHi y po3aini 2 Kogekcy yvecTi
HauioHanbHOro TexHiyHoro yHiBepcuteTy YkpaiHu «KWIBCbKMA MNONITEXHIYHUIA IHCTUTYT iMEHi
Iropsa Cikopcbkoroy. [leTanbHiwe: https://kpi.ua/code

8. Buau KOHTpoOrso Ta peMTUHIroBa CUCTEMA OLiHIOBaHHSA pe3yrnbTaTiB HaB4aHHA (PCO)

Momoy4Hul KoHMporsb. Buknagad perynapHo 3aHOCUTb pe3ynbTaTh NOTOYHOIO KOHTPOIO
B Moaynb «[MOTOYHUIN KOHTPONb» ENEKTPOHHOro kamnycy 3rigHo 3 [onoXeHHAM Npo NOTOYHUN,
kaneHgapHun | cemectpoBun koHTponb B Kl im. lropa Cikopcbkoro. [eTtanbHiwe:
https://document.kpi.ua/2020_7-137. O3HanoMuTUCA 3 pes3ynbTaTtaMy MNOTOYHOIO KOHTPOSIHO
CTYOEeHT MOXe B 0cOBMCTOMY KabiHeTi B ENEeKTpoOHHOMY KaMmyci.

Ha nepliomy 3aHATTI OCIHHLOrO CTYAEHTU O3HANOMIIOKTLCS i3 PENTUHIOBOK CUCTEMOKD
ouiHtoBaHHA (PCO) pgucuunniHn, sika nobygoBaHa Ha OCHOBI [lONOXEHHS npo cuctemy
OUiHIOBaHHSA pe3ynbTaTtiB HaBYaHHS https://document.kpi.ua/files/2020 1-273.pdf
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30okpemMa, penTuHr CTyaeHTa 3 AUCUUNIIHM CKnagaeTbesa 3 6anis, Aki MOXHa oTpumaTt 3a
BIANOBIAI HA NMPAKTUYHUX 3aHATTAX NPOTArOM OBOX ceMecTpiB i 3a BUKoHaHHA MKP y nepLuomy
CeMecCTpi Ta NigCyMKOBOro TeCTy y ApYromy cemecTtpi. Ha nepuomy 3aHATTI KOXKHOrO cemecTpy
NPOBOANTLCS BXiAHE Ta NOTOYHE TECTYBAHHS, OLiHKM 3a SKi HEe BXOAATb 4O PEUTUHIY CTYOEHTIB.

3rigHo 3 [loNOXeHHsM NpOo MOTOYHUW, KaneHJapHUM Ta CeMeCTPOBUM KOHTPOIb
pesynbTatiB HaBvaHHa B Kl im. Iropa Cikopcbkoro (https://osvita.kpi.ua/node/32) Ta
PernameHTOM  NpoBeAeHHA  CEMEeCTPOBOr0  KOHTPOM B AUCTaAHUINHOMY  pexumi
(https://osvita.kpi.ua/node/368 kaneHAapHUN KOHTPOSb - aTecTauis - NpoBoAUTLCA Ha 7-8 Ta
14-15 TWKHAX KOXHOrO CeMeCTpy HaBYaHHA | peani3yeTbCA LUMASXOM BU3HAYEHHSA PIiBHA
Bi4NOBIAHOCTI NMOTOYHOrO PENTUHTY YCMILWHOCTI CTyAeHTa 3a Bu3HadeHnmu B PCO kputepisim.

3;‘: Bupa 3axony % Bagc:luu Kinbkictb | Bcboro
1. |PoboTta Ha npaKkTU4HUX 3aHATTAX 75% 2,5 30 75

(1 cemecTp — 14 3aHsTb; 2 cemecTp — 16 3aHATL)
2. |Buctyn 3 npeseHTauieto Ha NPOMECInHY TeMy. 5% 5 1 5

O6roBopeHHs Ta B3aEMOOLIHIOBaHHA BUCTYMIB.
(1 cemecTp)

3. |MogyrnbHa KoHTporbHa poboTa (1 cemecTp) 10% 10 1 10
4. |ligcymkoBun TECT (2 ceMecTp) 10% 10 1 10
Bcooro| 100

KpuTepii ouiHrOBaHHSA onaHyBaHHA OCBITHLOrO KOMMOHEHTA

MakcumanbHuin BaroBuin 6an 3a poboTy Ha NpaKTUYHOMY 3aHATTI — 2,5 6anu.

Barosum

oan KpMTepII OUIHHOBAHHA

OuiHkKa

BiAMiHHa poboTa Ha MpaKTUYHOMY 3aHATTI, MOBHE | NpaBUSIbHE
BMKOHAHHA HaBYamnbHWX 3aBAaHb 3 YypaxyBaHHAM BUBYEHOrO
MaTepiany 3a Temoto 3aHATTA (95%-100% Big obcary 3aBOaHb Ta
KiNTbKOCTi NpaBUSIbHUX BiANOBIAEN); HasiBHI HE3HAYHI NOMUSIKN

BigmiHHO 2,5

aKkTMBHa poboTa Ha NpakTUYHOMY 3aHATTi, MOBHE Ta MNpaBWUSibHE
BUKOHAHHA HaBYanbHWX 3aBAaHb 3 YypaxyBaHHAM BWBYEHOIO
Oyxe pnob6pe 2 MaTepiany 3a TeMO 3aHATTA He MeHwe (85%-94% Big obcary
3aBAaHb Ta KifbKOCTI NpaBUIbHUX BiAMOBiAeW); HasiBHI HE3HauHi
NOMWITKN

poboTa Ha nNPakTUYHOMY  3aHATTI, YacTKOBE  BUKOHAHHS
HaBYanbHMX 3aBOaHb 3 ypaxyBaHHAM BMBYEHOro MmaTepiany 3a
Hobpe 15 Temol 3aHATTa (75%-84% Big obcsary 3aBOoaHb Ta  KiflbKOCTI
npaBunbHUX BigMOBIAEN); HasiBHIi noMmunknm abo BignoBsigb 3
HEe3Ha4YHUMMN HETOYHOCTAMM

3agoBinbHa poboTa  Ha nNpakTUYHOMY  3aHATTI, 4acTKOBE
BUKOHAHHA HaBYanbHWX 3aBAaHb 3 YpaxyBaHHAM BWBYEHOIO
MaTepiany 3a TemMolo 3aHATTa (65%-74% Big obcsry 3aBaaHb Ta
KiNTbKOCTI NpaBUITbHUX BigNoBiAen); HasiBHI nomuriku abo Bianosigb
3 HETOYHOCTAMM; sKWOo 3g06yBady He nigrotoBneHui/-a [o
NPaKTUYHOrO 3aHATTH, ane akTUBHO Npautoe Hag BUKOPUCTAHHAM
Martepiany npakTU4YHOro 3aHATTs, poboTa Oyae ouiHeHa 3a uuMm
Kputepiem

3agoBinbHO 1

poboTa Ha NPaKTUYHOMY 3aHATTI, BAKOHAHHS HaBYarbHUX 3aBAaHb
3 ypaxyBaHHSIM BUBYEHOro MaTtepiany 3a TeMor 3aHATTs (60-64%
OdoctaTtHbO 0,5 Bi 0b6cAry 3aBoaHb Ta KifNlbKOCTi NpaBUITbHUX BigNOBIAEN); HasiBHI
rpyoi nomunku abo BiANOBIAI 3 HETOYHOCTSAMMU; AKLLO 3406yBay He
NiAroToBNEHU/-a A0 NPaKTUYHOro 3aHATTS, ane akTMBHO npautoe
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Hag BWKOPUCTAHHSAM MaTepiany NpPakTUYHOrO 3aHATTS, poboTa
Oyae ouiHeHa 3a UMM KpuTepiem

3000yBay He NigroToBneHnn/-a 40 NPaKTUYHOIO 3aHATTS; HE

He3apoBinbHO 0 .
npauroe nig Yac NPakTMYHOro 3aHATTS

MigroroBka Ta BMCTYN 3 npocecinHoo npe3eHTauictro

3 MeTOK BAOCKOHAaNeHHA HaBUYOK i YMiHb edeKTUBHOro onpavloBaHHS aBTEHTUYHUX
NPodeCiNnHO-OPIEHTOBAHUX DKepen, PO3BWUTKY | BOOCKOHASNIEHHA HaBMYOK i yMiHb BUCTYMIB
aHrMINCbKOK MOBOK, 3a406yBavyaM NPOMOHYETLCA NMPOBECTU aHasi3 aHrfoOMOBHUX PecypciB 3i
cnevjianbHOCTI, NiArotTysBaTy Npes3eHTauilo Ta BUCTYNUTU 3 HEK Ha MPaKTUYHOMY 3aHATTI. Temu
npeseHTaUin nonepeaHbo y3ro4KyTbCs 3 BUKNagadem Ta 3akpinmoTbcs 3a 34obyBadvamu.

OuiHIOBaHHA NiAroTOBKM Ta BUCTYNY 3 Npe3eHTauisMm BiAOyBaeTbCsA 3a KPUTEPIAMU:
1. 3micT i cTpykTypa (1 6an):

* BignosigHiCTb TEMI: 4OTPUMAHHA OCHOBHOI TEMU Ta 3aBAAHHA Npe3eHTaLil.

* CTpyKTypa TEKCTy Ta npe3eHTalii: HasiBHICTb BCTYMNY, OCHOBHOI YaCTMHW, BUCHOBKY Ta
NOCUMaHHA Ha BUKOPUCTaHI Jpkepena, a TakoX Y BUKOHAHO IXHi oyHKLUIT.

* JloriyHa opraHizauif: NPUCYTHICTb YITKOro Ta noCnif4oBHOMO fOrYHOro po3noainy igei
Ta aprymMeHTiB y npe3eHTaLil.

® O6r'pyHTOBAHICTb apryMeHTIB: OUiHKa HasiBHOCTI apryMeHTiB, Npuknaais, 4OKa3iB, sKi
NiATPUMYIOTb igel npe3eHTadil.

2. MoBneHHeBa KOMNETEHTHICTb (1 6an):
* [pamaTuyHa NpaBUSbHICTb: OLiHKA HAsiBHOCTI rpaMaTUYHMUX MOMUIIOK Y TEKCTI.
® JlekcnyHunn BMOIp: OLUiHKA BWKOPWUCTAHHS ChMiB Ta BupasiB 3arafnbHOro Ta
NPOdECINHOIO BXUTKY.
® LlinicHicTb Ta 3B’A3HICTb TEKCTY: OUiHKa BIiAMOBIAHOCTI OBpaHOro CTUNO MNUCbMA,
BUKOPUCTAHHS Pi3HUX TUMIB PeYEHb, 3B'A3KN MiXK peyeHHAMU Ta ab3auamu.

3. 3paTHicTb oo nybniyHoro BucTtyny (2 6ann):

* MoBneHHeEBA KOMMETEHTHICTb: OUiHKa rpamMaTU4HOl NPaBUITbHOCTI, NEKCUYHOro
BMOOPY, LiNiCHOCTI Ta 3B’A3HOCTI BMCTYNY; OLUiIHKA BUMOBMW, iHTOHALi, SIOriYHMX nays
Ta TEMMNY MOBJIEHHS.

* [locTtaBa Ta XeCTUKyNnsuisi: BUKOPUCTAHHA 3000yBayeM BignoBiAHOT NOCTaBU, XECTIB
Ta MiMiKu Mig Yac BUCTYMY.

®* BMiHHA KOpuUCTyBaTUCs npe3eHTauinHuMmn 3acobamu: ouiHKa SIKOCTi cnawvgis, i1X
3MICTOBHOCTI, rpadiyHoro odOpMIIEHHS Ta ChHIBBIOHOWEHHS MK TEKCToM Ta
rpadikoto, 3gaTHOCTI 3g00yBaya npeacTaBnsaATv iHopMaLlio Ha cnangax.

4. Bignosigi Ha 3anutaHHa (1 6an):
* NMoBneHHeEBA KOMMETEHTHICTb: OUiHKA rpamMaTU4HOl MPaBUITbHOCTI, NEKCUYHOro
BMBOPY, LINICHOCTI Ta 3B’A3HOCTI BigNoOBIAi; OUiHKa BUMOBW, iHTOHAUI, NOriYHUX nays
Ta TeMrny MOBJIEHHA.
e [nmbuHa Ta diTKICTb BigNOBigen: oOuiHKa 34aTHOCTI 3gobyeBaya BignoBigaTM Ha
3anUTaHHsa 3 OO0CTaTHbOK [MUOMHOK Ta PO3YMIHHAM TEMW, YIiTKO Ta NaKOHIYHO
BUCNOBIOBATU OYMKW.

KaneHndapHuti koHmposnb (KK) cTyaeHTiB NpoBOAUTBCS 3@ 3HAYEHHSAM MNOTOYHOro
PEUTUHTY. YMOBOI 3a[0BIifNIbHOT aTecTauii € 3Ha4eHHS1 MOTOYHOIro PENTUHIY CTYAEHTa HE MEHLLUE
50% Big MakcMmaribHO MOXITMBOIO Ha Yac KarneH4apHOro KOHTPOIo

MakcumarnibHe 3Ha4YeHHSA MiHimanbHe 3Ha4YeHHSA
NOTOYHOrO PEATUHIY noto4Horo penTuHry (50%)

TepmiH KK




8 TKaeHb
1 (nepwwnn KK)

cemecTp | 14 TUXOeHb

(apyruii KK)

17,5 8,75

32,5 16,25

8 TXKaeHb
(TpeTin KK)
14 TxxoeHb
(yeTBEpPTUM 85 42,5

KK)

70 35
2
cemecTp

MoaynbHa KOHTposibHa po6ota (MKP) npoBoauTbCs 3 METOH MNEepPEBIPKM  3aCBOEHHS
cTygeHTamMu MaTepianiB Moayna Ha nepefocTaHHbOMY 3aHATTI  OCIHHBOrO  CEMeCTpy,
nigpcymkoBun Tect ([1T) — Ha nepenocTaHHLOMY 3aHATTI BECHSIHOro cemecTpy. MerToro
npoBegeHHss MKP ta NT € nepesipka piBHA MOBHMUX HAaBUYOK ayAilOBaHHSA, YATAHHA, rpaMaTuku,
nnUcbma, roBOPIHHA.

MopaynbHa KOHTposibHa poboTa/ MigcyMKoBUI TECT CKNagaeTbCAa 3 HACTYMHMX 3aBAaHb:

1. AyaitoBaHHA TekcTy (5 nutaHb). MakcmansHa Kinbkicte 6anie — 10, KOXHe 3anuTaHHA
— 2 6anw.

2. PosymiHHA npoudnTaHoro Tekcty (10 nutaHb). MakcumanbHa kinbkicte 6aniB — 20,
KOXKHe 3anuTaHHsA — 2 6anu.

3. BuMKOpUCTaHHA MOBW 3 METOK MEPEBIPKN NEKCUYHUX HaBUYoK cTyaeHTa (10 nutaHb).
MakcumanbHa Kinbkictb 6anis — 10, koXkHe 3anuTtaHHA — 1 6an.

4. BukopuctaHHa MOBM 3 METOK MNEPEBIipKM rpamMaTUYHUX HaBUYOK cTydeHTa (20
pedeHb). MakcnmarnbHa Kinbkicte 6anis — 20, koxxHe 3anuTaHHa — 1 G6an.

5. lNucbmoBe 3aBAaHHSA, METOK SIKOro € rnepesipka YyMiHHS nucatn iHO3eMHOK MOBOHK
3B’5I3HMI Ta JIOriYHO 3aBepLueHn TekeT. MakcumanbHa Kinbkicte 6anis — 10.

6. [oBopiHHA: 6Geciga 3a 3anpornoHoBaHMMKM TemMamu. MOHOMOriYHEe MOBIEHHS:
MakcumarnbHa Kinbkicte 6anie — 10. [ianoriyHe MOBMEHHS: MakCMManbHa KinbKiCTb
6anis — 20.

[ns cnpoweHHs po3paxyHKy BBoAUMO KoediuieHT 0,1. Takum 4MHOM, MakcumaribHa

KinbkicTb 6anis 3a MKP/ IMT: 100 6anis x 0,1 = 10 6ani..
lMepecknagaHHA MOAYMbHOI KOHTPOSMBHOT HE JOMYCKAETLCS.

Cemecmposuli KOHMposb y GOPMi 3aniky NpoBOAUTbLCS HA OCTAHHbOMY 3aHATTI Yy
BECHAHOMY cemecTpi. Ha nepenoCcTaHHbOMY 3aHATTI BECHSHOrO CeMecTpy MNpoBOAMTLCA
NiZCYMKOBU PO3paxyHOK PerUTUHIoBoI ouiHkM RD cTyaeHTam, gogatoTbesl 3aoxo4yBarnbHi 6anu
3a TBOpYY poboTy.

CTyneHTn, aKi Habpanu kinbkicte 6anis RD>60, MaroTh MOXAIMBICTL:

® oTpumaTU 3anikoBy OLUIHKY (3anik) Tak 3BaHMM «aBTOMAaTOM» BignNoOBIAHO A0
HabpaHoro penTtuMHry. B Takomy pasi 0o 3anikoBo-ek3aMeHauiHOI  BiAOMOCTi
BHOCATbCA 6ann RD Ta BignoBigHi OLHKK;

® BUKOHYBaTW 3asiKOBY KOHTPOSbHY pOBOTY 3 METO NiABULLEHHST OLLIHKM.

AKLLO ouiHKa 3a 3anikoBYy KOHTPONbHY poboTy Binblue, HiXX «aBTOMaTOM» 3a PEUTUHIOM,
CTYOEHT OTPUMYE OLiHKY 3a pe3yrbTaTamun 3anikoBol KOHTPOSIbHOT po6oTHw.

AKWO ouiHKa 3a KOHTPOSibHY poOOTY MeEHLIa, HDK «aBTOMaTtoOM» 3a PEUTUHIOM,
3actocoByeTbCA «kopcTka» PCO — nonepenHin penTuHr CTyaeHTa CKaCoOBYETBLCA i BiH OTpUMYE
OLiHKY 3 ypaxyBaHHAM pe3yrnbTaTiB 3anikoBOl KOHTPONbHOT poboTH.

CtyoeHTn, ski Habpanu NpoTSAroM [BOX CEMECTPIB PENTUHT 3 OCBITHLOTO KOMMOHEHTY
MeHLwwe 60 6anis, 3060B’A3aHi BUKOHYBaTW 3anikoBy KOHTPOIbHY poboTy.

CTpyKTYpa 3anikoBoi KOHTPOJILHOI POOOTHU:
TectoBe 3aBaaHHA Ne1 (aygitoBaHHS).
MakcumanbHa Kinbkicte 60anis — 10, KoXHe nuTaHHA — 2 6anu.




TectoBe 3aBaaHHA Ne2, Ne3 (4nTtaHHS).

MakcumanbHa Kinbkictb 6aniB — 20, KOXKHE NUTaHHSA — 2 6anu.
TectoBe 3aBaaHHA Ned (NeKkCUYHi 3HaHHS).

MakcumanbHa Kinbkictb 6aniB — 10, ko)kHe nuTaHHs — 1 6an.
TectoBe 3aBaaHHA Ne5 (rpamaTuyHi 3HaHHS).

MakcumanbHa Kinbkictb 6aniB — 20, ko)kHe NUTaHHA — 1 6an.
TecToBe 3aBgaHHA Ne6 (nncbMo). MakcumarnbHa KinbkicTe 6anis — 10.
TecTtoBe 3aBaaHHA Ne7 (MOHosorivHe i gianoriyHe MOBIEHHS).
MakcumanbHa Kinbkictb 6anis — 30.

LLIkana ouiHiBaHHS:

95 — 100 6aniB «BigMiHHO»

85 — 94 6anis «ayxe nobpe»

75 — 84 6anis «gobpe»

65 — 74 6aniB «3a0BifIbHO»

60 — 64 6aniB «4OCTaTHLO»
MeHLie 60 6aniB «He3adoBiNbHO»

[NepeBeneHHs 3Ha4YEeHHS! PEUTUHIOBUX OLLIHOK 3 OCBITHBOrO KOMMOHEHTY AS11 BUCTABMIEHHS 1X 4O
3anikoBol BiAOMOCTIi 34iINCHIOETLCS BiANOBIAHO A0 Tabnuui:

KinbkicTb 6aniBs OuiHka
100-95 BiamiHHO
94-85 Hyxe nobpe
84-75 [obpe
74-65 3ag0BinbHO
64-60 [locTtaTtHbOo

MeHwe 60 HesapoBsinbHO

9. NopaTtkoBa iHthopmMauis 3 aucumnsiHn (OCBITHLOro KOMNOHEHTA)

BuaHaHHA pe3ynbTaTiB HaBYaHHSA, OTPUMaHUX Yy HedopMarbHii/ iHopMarnbHi OCBITI,
30KpeMa MixkHapogHoro ceptudikaty 3 iHO3eMHOI MoBM Ha piBHi C1 Ta Buwe (nepenik
peKOMeHZOBaHUX MiKHAPOAHUX TECTIB Ha 3HAHHS aHrMINCbKOI MOBMU SIK IHO3EMHOI HaBeLeHO Yy
HOopatky 1 po Hakazy Ne13 MOH VYkpainm Big 14.01.2016, guB. 3a NOCUMMNAHHAM
http://old.mon.gov.ua/files/normative/2016-03-04/5162/nmo-13.pdf), perynoeTbca BignoBigHUM
YUHHUM «[lMonoxeHHsM npo Bu3HaHHA B KI1l im. lrops Cikopcbkoro pesynbTaTiB HaBYaHHS,
HabyTnx y HecbopmanbHin/iHdopmanbHin oceiTi» (https://osvita.kpi.ua/node/179).

[na Banigauil pes3ynbTaTiB HaBYaHHA 3a pPO3MNOPSMKEHHSAM [eKaHa dakynbTeTy
CTBOPIETLCS MNpeaMeTHa KOMiCis, [0 $KOI BXxoAATb: 3aBigyBad kadegpu; HaykoBO-
nefaroriyHMM npaudiBHUK, BIiANOBIAANbHUA 32 OCBITHIN KOMMOHEHT, WO MPOMNOHYETLCA [0
3apaxyBaHHS; HayKOBO-NeJaroriyHui npauiBHUK Kadeapu TEXHIYHOro chakynbTeTy/ iHCTUTYTY,
SIK NpaBuIio, KypaTtop akagemivyHol rpynn 3gobyBadva abo noro HaykoBuin KepiBHUK. MNMpegmeTHa
KOMiICia po3rnagae nodaHi AOKYMEHTWU, NPOBOAUTL aHani3 ix BiAnoBiAHOCTI cunabycy (pobouin
nporpamMi HaBYasnbHOI AUCUMMNIHKM/ OCBITHLOrO KOMMOHEHTa), MNpoBOAUTL cniBbecigy i3
3nobyBayem (3a notpebu) Ta Nnpunmae oaHe 3 pilleHb:

1. BU3HaATW pesynbTaTtu, HabyTi Nig Yac HepopmarbHOT OCBITU Ta 3apaxyBaTy X AK OLHKY
CEMEeCTPOBOro KOHTPOSO 3 BiANOBIAHOT HABYANbHOT ANCUMMAIHW/ OCBITHBOrO KOMMOHEHTA;

2. BM3HATW pesynbTatu, HabyTi nig 4Yac HedopmManbHOI OCBITM Ta 3apaxyBaTu IX

BiAMNOBIAHO OO0 PEUTUHIOBOI CUCTEMW OLHIOBAHHS SK MOTOYHWIW KOHTPOSb 3 BiAMOBIgHOI

CKNaaoBOi HaB4anbHOI AUCUMMNIHKW/ OCBITHBOrO KOMMOHEeHTa B 00csaA3i He Oinbwe 15

OaniB 3a HaBYanNbLHUN PIK;

3. He BM3HaBaTu pe3ynbTaTu, HabyTi nig Yac HedbopmanbHOI/ iIHopManbHOT OCBITY;
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4. Npu3HaYnTN gaTy NPOBEAEHHS NMO3a4eproBOro KOHTPOSIbLHOMO 3axony, BiAMOBIAHO A0
3a3Ha4yeHoro y HaB4yanbHOMY MnaHi 4ns HaBYarbHOI AUCUMNNIHW/OCBITHBOTO KOMMOHEHTA, Lo
Moxe ByTn 3apaxoBaHu.

IHkMo3usHe HaesyaHHs. OCBITHIM KOMMOHEHT MOXe BUWKnagatucs ana OinblocTi
CTyOEHTIB 3 0COBMMBMMM OCBITHIMM NoTpebamu, ski He 403BONSATbL BUKOHYBATU 3aBAaHHA 3a
AOMOMOrol0  MepCoHarnbHUX KOMM'KOTEpPIB, HOYTOYKIB Ta/abo iHWKMX TexHiYHMX 3acobiB.
HeTtanbHiwe npo 3abe3neyeHHss iHkMo3mBHOCTI oceitM B Kl im. Irops Cikopcbkoro 3a
nocunaHHam https://osvita.kpi.ua/node/172.

Po6o4y nporpamy HaBYanbHoi gucuunnidm (cunabyc):

CknapeHo cT. Buknagadem kadpegpm AMIC Ne3 KomnaHeub H.M.

YxBaneHo kadeapoto AMICNe3 (npotokon Ne12 Big 12 yepsHsa 2024 p.)

MoroaxeHo MeToamyHo KoMicielo bakynbTeTy niHrBicTMKM (npoTokon Ne11 Big 19
yepsHA 2024 p.)

NoromxeHo MeToau4yHoO KoMicielo hakynbTeTy GiomeauyHol iHxeHepii (npoTokon Ne 9
Big 26 yepBHAa 2024 p.)
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	• розуміти автентичні тексти, пов'язані з навчанням та спеціальністю, з підручників, популярних та спеціалізованих журналів та Інтернет джерел;
	• писати реферати на основі автентичної технічної літератури за фахом;
	• готувати та продукувати ділову та професійну кореспонденцію (листи, звіти, технічну документацію, технічні інструкції);
	• вміти перекладати складні за будовою речення, визначати та перекладати необхідне значення багатозначних слів, а також знати спеціальні способи перекладу деяких форм та конструкцій, які пов'язані з перебудовою речення;
	• розуміти особливості функціонування текстів різних видів науково-технічної літератури: технічна книга, монографія, стаття з технічного журналу, технічний опис, патент, технічний довідник, каталог;
	• вміти використовувати допоміжну літературу, перед усім, спеціальні словники і довідники, під час аналізу іншомовної інформації за фахом та здійснення перекладу
	Під час вивчення дисципліни здобувачі набувають загальних компетентностей:
	● здатність спілкуватися іноземною мовою
	● здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності)
	Набуті компетентності формують у здобувачів наступні програмні результати навчання:
	- здійснювати інформаційний та науковий пошук з використанням наукової, технічної та довідкової літератури, баз даних і знань, інших джерел інформації; критично осмислювати та інтерпретувати наявні знання та дані, формувати напрями досліджень і розроб...
	2. Пререквізити та постреквізити дисципліни (місце в структурно-логічній схемі навчання за відповідною освітньою програмою)
	Пререквізити: рівень володіння іноземною мовою не нижче В2, який є стандартом для підготовки бакалаврів, що опановується в результаті успішного вивчення дисципліни «Практичний курс іноземної мови професійного спрямування» та перевіряється під час скла...
	Постреквізити: досягнення рівня володіння іноземною мовою В2+, який згідно із загальноєвропейською шкалою оцінювання є необхідним для ефективного іншомовного спілкування інженерів у професійному середовищі..
	3. Зміст навчальної дисципліни
	Тематичний план освітнього компонента
	1 семестр
	2 семестр
	4. Навчальні матеріали та ресурси
	Базова література:
	1. 1. Tamzen Armer Cambridge English for Scientists. (2011). England: Cambridge-University Press.
	2. 2. Ilchenko, O. M. (2009). The language of science. Київ: Наукова думка.
	3. 3. I, W., & Williams, I. (2007). English for Science and Engineering: Heinle, CengageLearning.
	4. 4. Ibbotson M. & Mark Ibbotson (2010). Cambridge English for Engineering. England: Cambridge University Press.
	5. 5. Коваленко А. Я / А. Я. Коваленко (2002). Загальний курс науково-технічного перекладу . Україна: Фірма «ІНКОС».
	Допоміжна література:
	1. 1. Ільченко О.М. / Ольга Ільченко (2009). The language of Science: Semantics, Pragmatics. Translation. Англійська мова для науки. Семантика. Прагматика. (Підручник. Для студентів вищих навчальних закладів і науковців , Trans.). Україна: НВП “Видавн...
	2. 2. Real Resumes for Computer Jobs. (2007): C&A black.
	3. 3. Williams I / Ivor Williams (2007). English for science and Engineering.
	4. 4. Brieger N / Nick Brieger, & Pohl, A. (2009). Technical English Vocabulary and Grammar . Oxford: Summertown Publishing.
	Он-лайн ресурси:
	https://learnenglish.britishcouncil.org/en/english-emails
	https://www.teachingenglish.org.uk/resources/adults/english-business
	https://learnenglish.britishcouncil.org/business-english
	https://www.bbc.co.uk/learningenglish/
	Навчальний контент
	5. Методика опанування навчальної дисципліни (освітнього компонента)
	Загальний методичний підхід до викладання навчальної дисципліни «Практичний курс іноземної мови для ділової комунікації» визначається як комунікативно-когнітивний та професійно орієнтований, згідно з яким у центрі освітнього процесу знаходиться студен...
	Основною методикою викладання є комунікативна методика, яка передбачає навчання іноземної мови як вмінню і засобу спілкування в професійному середовищі з використанням автентичних професійно орієнтованих матеріалів.
	Робота на практичних заняттях спрямована на здобуття знань, розвиток та вдосконалення навичок і умінь спілкування в іншомовному професійному середовищі, ефективне опрацювання автентичних професійно-орієнтованих джерел, розвиток і вдосконалення навичок...
	6. Самостійна робота студента
	Самостійна робота здобувача є основним засобом засвоєння навчального матеріалу у вільний від навчальних занять час і включає: підготовку до практичних занять, опрацювання додаткового матеріалу, підготовку до виступу з презентацією, модульної контрольн...
	Розподіл годин між аудиторною і самостійною роботою
	Політика та контроль
	7. Політика навчальної дисципліни (освітнього компонента)
	Освітній компонент «Практичний курс іноземної мови для ділової комунікації» має виключно практичний характер, тому для успішного навчання необхідно опрацьовувати матеріали для підготовки до практичних занять за темами, працювати з базовою та додатково...
	Усі необхідні навчальні матеріали викладач розміщує на в онлайн середовищі Sikosky, доступ до якого отримують студенти, які вивчають цей освітній компонент.
	Актуальну інформацію щодо організації навчального процесу з дисципліни студенти отримують через повідомлення в Електронному кампусі або через офіційний канал кафедри в месенджері Telegram. Під час змішаної або дистанційної форми навчання практичні зан...
	Оцінювання відбувається за схемою узгодженої рейтингової системи оцінювання. Очікувані результати навчання, контрольні заходи та терміни виконання оголошуються студентам на першому занятті.
	Заохочувальні бали можуть надаватися за участь у науково-практичних конференціях, олімпіадах, в разі визнання результатів навчання набутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти.
	Заохочувальні бали за участь у заходах різних рівнів можуть складати не більше 10% від загального рейтингу, тобто не більше 10 балів на рік.
	Академічна доброчесність
	Студенти повинні дотримуватися Кодексу честі КПІ ім. Ігоря Сікорського, принципів академічної доброчесності та норм етичної поведінки: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність.
	Політика та принципи академічної доброчесності визначені у розділі 3 «Кодексу честі Національного технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського». Детальніше: https://kpi.ua/code
	Норми етичної поведінки
	Норми етичної поведінки студентів і працівників визначені у розділі 2 Кодексу честі Національного технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського». Детальніше: https://kpi.ua/code
	8. Види контролю та рейтингова система оцінювання результатів навчання (РСО)
	Поточний контроль. Викладач регулярно заносить результати поточного контролю в модуль «Поточний контроль» Електронного кампусу згідно з Положенням про поточний, календарний і семестровий контроль в КПІ ім. Ігоря Сікорського. Детальніше: https://docume...
	На першому занятті осіннього студенти ознайомлюються із рейтинговою системою оцінювання (РСО) дисципліни, яка побудована на основі Положення про систему оцінювання результатів навчання https://document.kpi.ua/files/2020_1-273.pdf
	Зокрема, рейтинг студента з дисципліни складається з балів, які можна отримати за відповіді на практичних заняттях протягом двох семестрів і за виконання МКР у першому семестрі та підсумкового тесту у другому семестрі. На першому занятті кожного семес...
	Згідно з Положенням про поточний, календарний та семестровий контроль результатів навчання в КПІ ім. Ігоря Сікорського (https://osvita.kpi.ua/node/32) та Регламентом проведення семестрового контролю в дистанційному режимі (https://osvita.kpi.ua/node/3...
	Критерії оцінювання опанування освітнього компонента
	Максимальний ваговий бал за роботу на практичному занятті – 2,5 бали.
	Підготовка та виступ з професійною презентацією
	З метою вдосконалення навичок і умінь ефективного опрацювання автентичних професійно-орієнтованих джерел, розвитку і вдосконалення навичок і умінь виступів англійською мовою, здобувачам пропонується провести аналіз англомовних ресурсів зі спеціальност...
	Оцінювання підготовки та виступу з презентаціями відбувається за критеріями:
	1. Зміст і структура (1 бал):
	● Відповідність темі: дотримання основної теми та завдання презентації.
	● Структура тексту та презентації: наявність вступу, основної частини, висновку та посилання на використані джерела, а також чи виконано їхні функції.
	● Логічна організація: присутність чіткого та послідовного логічного розподілу ідеї та аргументів у презентації.
	● Обґрунтованість аргументів: оцінка наявності аргументів, прикладів, доказів, які підтримують ідеї презентації.
	2. Мовленнєва компетентність (1 бал):
	● Граматична правильність: оцінка наявності граматичних помилок у тексті.
	● Лексичний вибір: оцінка використання слів та виразів загального та професійного вжитку.
	● Цілісність та зв’язність тексту: оцінка відповідності обраного стилю письма, використання різних типів речень, зв'язки між реченнями та абзацами.
	3. Здатність до публічного виступу (2 бали):
	● Мовленнєва компетентність: оцінка граматичної правильності, лексичного вибору, цілісності та зв’язності виступу; оцінка вимови, інтонації, логічних пауз та темпу мовлення.
	● Постава та жестикуляція: використання здобувачем відповідної постави, жестів та міміки під час виступу.
	● Вміння користуватися презентаційними засобами: оцінка якості слайдів, їх змістовності, графічного оформлення та співвідношення між текстом та графікою, здатності здобувача представляти інформацію на слайдах.
	4. Відповіді на запитання (1 бал):
	● Мовленнєва компетентність: оцінка граматичної правильності, лексичного вибору, цілісності та зв’язності відповіді; оцінка вимови, інтонації, логічних пауз та темпу мовлення.
	● Глибина та чіткість відповідей: оцінка здатності здобувача відповідати на запитання з достатньою глибиною та розумінням теми, чітко та лаконічно висловлювати думки.
	Календарний контроль (КК) студентів проводиться за значенням поточного рейтингу. Умовою задовільної атестації є значення поточного рейтингу студента не менше 50% від максимально можливого на час календарного контролю
	Модульна контрольна робота (МКР) проводиться з метою перевірки засвоєння студентами матеріалів модуля на передостанньому занятті осіннього семестру, підсумковий тест (ПТ) – на передостанньому занятті весняного семестру. Метою проведення МКР та ПТ є пе...
	Модульна контрольна робота/ Підсумковий тест складається з наступних завдань:
	1. Аудіювання тексту (5 питань). Максимальна кількість балів – 10, кожне запитання – 2 бали.
	2. Розуміння прочитаного тексту (10 питань). Максимальна кількість балів – 20, кожне запитання – 2 бали.
	3. Використання мови з метою перевірки лексичних навичок студента (10 питань). Максимальна кількість балів – 10, кожне запитання – 1 бал.
	4. Використання мови з метою перевірки граматичних навичок студента (20 речень). Максимальна кількість балів – 20, кожне запитання – 1 бал.
	5. Письмове завдання, метою якого є перевірка уміння писати іноземною мовою зв’язний та логічно завершений текст. Максимальна кількість балів – 10.
	6. Говоріння: бесіда за запропонованими темами. Монологічне мовлення: максимальна кількість балів – 10. Діалогічне мовлення: максимальна кількість балів – 20.
	Для спрощення розрахунку вводимо коефіцієнт 0,1. Таким чином, максимальна кількість балів за МКР/ ПТ: 100 балів х 0,1 = 10 балів.
	Перескладання модульної контрольної не допускається.
	Семестровий контроль у формі заліку проводиться на останньому занятті у весняному семестрі. На передостанньому занятті весняного семестру проводиться підсумковий розрахунок рейтингової оцінки RD студентам, додаються заохочувальні бали за творчу роботу.
	Студенти, які набрали кількість балів RD≥60, мають можливість:
	● отримати залікову оцінку (залік) так званим «автоматом» відповідно до набраного рейтингу. В такому разі до заліково-екзаменаційної відомості вносяться бали RD та відповідні оцінки;
	● виконувати залікову контрольну роботу з метою підвищення оцінки.
	Якщо оцінка за залікову контрольну роботу більше, ніж «автоматом» за рейтингом, студент отримує оцінку за результатами залікової контрольної роботи.
	Якщо оцінка за контрольну роботу менша, ніж «автоматом» за рейтингом, застосовується «жорстка» РСО – попередній рейтинг студента скасовується і він отримує оцінку з урахуванням результатів залікової контрольної роботи.
	Студенти, які набрали протягом двох семестрів рейтинг з освітнього компоненту менше 60 балів, зобов’язані виконувати залікову контрольну роботу.
	Структура залікової контрольної роботи:
	Тестове завдання №1 (аудіювання).
	Максимальна кількість балів – 10, кожне питання – 2 бали.
	Тестове завдання №2, №3 (читання).
	Максимальна кількість балів – 20, кожне питання – 2 бали.
	Тестове завдання №4 (лексичні знання).
	Максимальна кількість балів – 10, кожне питання – 1 бал.
	Тестове завдання №5 (граматичні знання).
	Максимальна кількість балів – 20, кожне питання – 1 бал.
	Тестове завдання №6 (письмо). Максимальна кількість балів – 10.
	Тестове завдання №7 (монологічне і діалогічне мовлення).
	Максимальна кількість балів – 30.
	Шкала оцінювання:
	95 – 100 балів  «відмінно»
	85 – 94 балів  «дуже добре»
	75 – 84 балів  «добре»
	65 – 74 балів  «задовільно»
	60 – 64 балів  «достатньо»
	Менше 60 балів  «незадовільно»
	Переведення значення рейтингових оцінок з освітнього компоненту для виставлення їх до залікової відомості здійснюється відповідно до таблиці:
	9. Додаткова інформація з дисципліни (освітнього компонента)
	Визнання результатів навчання, отриманих у неформальній/ інформальній освіті, зокрема міжнародного сертифікату з іноземної мови на рівні С1 та вище (перелік рекомендованих міжнародних тестів на знання англійської мови як іноземної наведено у Додатку 1...
	Для валідації результатів навчання за розпорядженням декана факультету створюється предметна комісія, до якої входять: завідувач  кафедри; науково-педагогічний працівник, відповідальний за освітній компонент, що пропонується до зарахування; науково-пе...
	1. визнати результати, набуті під час неформальної освіти та зарахувати їх як оцінку семестрового контролю з відповідної навчальної дисципліни/ освітнього компонента;
	2. визнати результати, набуті під час неформальної освіти та зарахувати їх відповідно до рейтингової системи оцінювання як поточний контроль з відповідної складової навчальної дисципліни/ освітнього компонента в обсязі не більше 15 балів за навчальний...
	3.  не визнавати результати, набуті під час неформальної/ інформальної освіти;
	4. призначити дату проведення позачергового контрольного заходу, відповідно до зазначеного у навчальному плані для навчальної дисципліни/освітнього компонента, що може бути зарахований.
	Інклюзивне навчання. Освітній компонент може викладатися для більшості студентів з особливими освітніми потребами, які не дозволяють виконувати завдання за допомогою персональних комп’ютерів, ноутбуків та/або інших технічних засобів. Детальніше про за...
	Робочу програму навчальної дисципліни (силабус):
	Складено ст. викладачем кафедри АМГС №3 Компанець Н.М.
	Ухвалено кафедрою АМГС№3 (протокол №12 від 12 червня 2024 р.)
	Погоджено Методичною комісією факультету лінгвістики  (протокол №11 від 19 червня 2024 р.)

